様式３

	障害者や高齢者、市民の雇用状況

	　（１）障害者


	
	総従業員数
	人
	雇用人数
	人
	雇用率
	％
	

	　　
障害者の雇用についての考え方
＜企業における雇用障害者数の算定方法＞
　　
週30時間以上の常時雇用労働者
週20時間以上30時間未満の短時間労働者
身体障害者
○
△
重度
◎
○
知的障害者
○
△
重度
◎
○
精神障害者
○
△



	　（２）高齢者（65歳以上）
総従業員数
人
雇用人数
人
雇用率
％
　　高齢者の雇用についての考え方
　（３）市民
総従業員数
人
雇用人数
人
雇用率
％
市民の雇用についての考え方


○：障害者の労働者１人＝１人分としてカウント


◎：障害者の労働者１人＝２人分としてカウント


△：障害者の労働者１人＝０．５人分としてカウント





【参考】


現行の障害者雇用率（従業員50人以上）


　一般の民間企業　　＝法定雇用率：2.0％


　特殊法人等　　　　＝法定雇用率：2.3％











