
 
 

若手教員による教育現場改善プロジェクト キックオフ！ 

 
相模原市教育委員会では、３０年後の市制施行１００周年を見据え、さがみは

ら教育の一翼を担う３６人の若手教員による教育現場改善プロジェクトチーム
を立ち上げました。 

第１回目のプロジェクト会議を令和６年５月１０日（金）に開催します。 
 
教員のなり手不足や働き方改革をはじめ、教育現場は、多様化、複雑化する課

題に直面しており、教員を取り巻く環境も厳しさを増しています。 
現場で高い専門性と使命感により日々奮闘している教員が、夢と希望を持っ

て子どもたちとともに未来のさがみはらを切り拓き、「教育を受けるなら相模原」
を実現するために、今何が必要なのか、何を変えなければならないのか、若い感
性をもって自らの思いを語るとともにチームでの対話を通して検討結果を提言
として取りまとめます。 
 
１ プロジェクトチームの構成 

   小学校教員 ４チーム（各６人） 
   中学校教員 ２チーム（各６人） 
２ 構成員 

   配属先２校目となる若手教員 
   （採用年次 平成２０年度〜平成３１年度・平均勤続年数 8 年） 
３ プロジェクトの開催予定 

   第１回  日時：令和６年５月１０日（金） 午後３時３０分〜午後５時 
        場所：相模原市役所本庁舎第２別館３階 第３委員会室 
        内容：ワークショップ形式で学校現場の現状や課題などにつ 

いて意見交換します。 
   第２回〜第５回 原則月１回、各チームごとにＷｅｂ（オンライン）形式

により開催します。 
   第６回  内容：教育⻑等へ提言を行います。 

日時・場所は未定です。（１０月開催予定）  
４ その他 

   各チームには、ファシリテーター役として教育委員会事務局職員を配置 
します。 
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問合せ先 

教育局 調整官 鈴木 

直通電話：042－769－8280 


