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１次評価 Ｃ ２次評価 Ｃ ３次評価 Ｃ 

 

■中小製造業が、技能や技術の向上のために受講した研修等に対する補助を実施した。 

■中小企業の人材不足や人材育成に対応するため、人材育成に関する会議を実施した。 

■中小企業のＩＴ化を促進するためのセミナーの開催と、アドバイザーの派遣を行った。 

指標５の「中小企業技術者育成支援制度利用件数」については、普及啓発を促進しながら目標達成に

むけて取り組んだが、企業側のニーズに必ずしも一致していない面があり、目標達成がかなわなかった。

来年度以降は、新しい総合計画の策定に伴い、施策の大幅な見直しと、各事業の費用対効果を考慮した

事業の統合化が行う予定である。 

中小製造業の経営基盤を強化するため、人材・技術など経営資源に対する支援を図る。 

 地域における人材・技術などのネットワーク化を、さがみはら産業創造センター、相模原商工会議所

などとの連携により実施する。 

１ 施策の目的 

２ 取組み（目的達成するため、課題解決に向けて取り組んだ内容・事業） 

３ 実績値の分析（目標値に対する実績値について、取組み内容の効果・成果を分析する） 

４ 平成２０年度評価結果（３次評価での指摘事項及び意見） 

◆実施事業の費用対効果や事業ニーズについては、市として主体的に検証・分析すること。 

◆商工会議所や産業会館等が実施している事業との住み分けを明確にし、市として実施すべき事業の

取捨選択を行うこと。 

 



 

 

改善項目 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 

①構成事業の再構築                   

                  
○事業効果の検証とニーズ調査 

                  

                  
○関係機関との調整 

                  

           ●       

○事業の見直し 
           

予算

に反

映 

      

②新たな事業の検討と実施                   

                  
○関係機関との役割分担・調整 

                  

                 ● 
○事業の検討（人材育成事業） 

                 決定 

                   
                   

                   

                  
 

                  

                  
 

                  

                   
                  

 

平成 20 年 平成 21 年
５ 改善に向けたスケジュール 

平成 22 年 


