
令和４年度 第６回 相模原市人事委員会定例会 議事録 

 
１ 日 時 令和４年７月２７日(水) 午後５時００分から午後５時５０分まで 
 
２ 開催場所 人事委員会室(相模原市中央区富士見６丁目６番２３号 けやき会館４階) 
 
３ 議 事 

議案第２９号 職員の給与等に関する報告及び勧告について（継続） 

議案第３４号 令和４年度相模原市職員採用選考(行政(任期付短時間勤務職員)【

窓口サービス担当】・【生活保護ケースワーカー】)の最終合格者の決

定について 

報告第３７号 令和４年度相模原市主査級昇任試験の申込状況について 

報告第３８号 職員の懲戒処分について 

報告第３９号 第１３０回全国人事委員会連合会総会について  

報告第４０号 第６５回全国人事委員会連合会公平審査事務研修会について 

 
４ 出 席 者 委員長職務代理者 山本 雅子 

委 員 前田 順也 
(事務局) 

事務局長兼次長 鈴木 秀太郎 

総括副主幹 藤原 幸代 

総括副主幹 牛久保 隆史 

 

委員長が欠席であったため、地方公務員法第１１条第２項の規定に基づき、２人

の委員の出席によって会議を開催した。また、同法第１０条第３項の規定に基づ

き、委員長に指定されている山本雅子委員が委員長職務代理者を勤めた。 

        
５ 議決事項 

  議案第２９号 職員の給与等に関する報告及び勧告について（継続） 

職員の給与等に関する報告及び勧告について、内容等については継続して協議す

ることとされた。 

 

議案第３４号 令和４年度相模原市職員採用選考(行政(任期付短時間勤務職員)【 

窓口サービス担当】・【生活保護ケースワーカー】)の最終合格者の決 

定について 

令和４年度相模原市職員採用選考(行政(任期付短時間勤務職員)【窓口サービス

担当】・【生活保護ケースワーカー】)の最終合格者の決定について、原案のとおり

可決された。 

 

６ 報告事項 

報告第３７号 令和４年度相模原市主査級昇任試験の申込状況について 



 令和４年度相模原市主査級昇任試験の申込状況について、事務局から報告があっ 

た。 

  

報告第３８号 職員の懲戒処分について 

 職員の懲戒処分について、事務局から報告があった。 

 

報告第３９号 第１３０回全国人事委員会連合会総会について  

 第１３０回全国人事委員会連合会総会について、事務局から報告があった。 

 

報告第４０号 第６５回全国人事委員会連合会公平審査事務研修会について 

 第６５回全国人事委員会連合会公平審査事務研修会について、事務局から報告が 

あった。 

 

以 上   
 


