
 

令和４年度実施 相模原市立学校教員採用候補者選考試験 

市外正規教員特別選考の評定及び選考方法 
 

１ 試験の評定 

科 目 個人面接 

満 点 ４００点 

評 定 評定者の評定合計の平均点（小数点第２位以下切捨て）を得点とする。 

 

２ 選考方法 

【表１】 評価の観点、配点について ※３人の面接員の平均点が得点となります。 

求める教員像 評定項目 主な着眼点 配点 

信頼される 
教員 

姿勢 
態度 

・児童生徒に愛情をもって対応しようとしているか。（授業
づくりや支援を要する児童生徒への対応を含む） 
・これまでの経験や体験を活かそうとしているか。 
・礼儀正しく誠実に対応しているか。（挨拶、言葉遣い） 

 
 
１００点 

 

人間性豊かな 
教員 

社会性 
協調性 

ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ能力 

・温かみや親しみやすさがあるか。 
・同僚、仲間、家庭、地域と連携、協力して取り組もうと
しているか。 
・人権に対する意識をもっているか。 
・社会人としての自覚をもっているか。（服装、身だしなみ
等も含む） 
・自分の考えをわかりやすく表現しているか。 

 
 
 
１００点 

指導力向上に 
努める教員 

向上心 
使命感 

・教科指導について研究心、探究心をもっているか。 
・前向きで積極性があり、困難な状況の中でも柔軟に粘り
強く対応しようとしているか（学習指導を含む）。 

・今後の教師力向上が感じられるか。 

 
 
１００点 

知識 ・教科に関する基礎的な知識をもっているか。 
・教科指導に対する明確な考えをもっているか。 

 
１００点 

 

個人面接が【表２】の合格点以上の者を名簿登載者とします。 

【表２】 各教科別得点について 

受験区分 教科等 満  点 
採用候補者名簿 A

合格点 

採用候補者名簿 B 

合格点 
受験者平均点 

小学校 全 科 ４００点 ２２０．０点 － ２８８．９点 

中学校 理 科 ４００点 ２２０．０点 － － 
 
 

※合格点に満たない場合は、採用予定数に達しない場合でも採用候補者名簿 A 及び採用候補者名簿Ｂ

に登載されません。 

   ※中学校理科は、1 人だけの名簿 A 登載ですが、募集数に満たないため合格点を公表しています。 

     （合格点は受験者個人の点数ではありません） 

 

 


