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【従業員に対するがん検診の受診勧奨】 

・毎年受診している健康診断で必ずがん検診も受診している 

【従業員にとって、がんの療養及び家族の看護がしやすい環境の配慮】 

療養の際の身体的負担を減らせるよう、在宅勤務などの制度を導入している。 

また、療養や家族の看護で休暇が必要な場合は、他の従業員がサポート出来るよう体制を整えて

いる。 

 

【従業員が、がんを理由に不利益な扱いを受けることがないような配慮】 

ポスターの掲示をする等し、仕事を続けやすい環境を整えている。 

また、両立支援コーディネーターが社内に 2 名在籍しており、相談しやすい環境を整えている。 

【がんの予防及びがん検診の重要性等についての正しい知識の普及】 

全従業員ががんの早期発見の大切さを理解し共有している。 

また、日々進歩するがんの治療に関するセミナー等に参加し、最新情報を学んでいる。 

そして、学んだ内容を社内で共有・確認し、社外に向けて広く情宣している。 

 

【市が実施するがん検診の普及啓発やがん対策の取組への協力】 

令和 4 年度に「津久井商工会」を紹介し、相模原市がん検診受診促進パートナー企業への登録

を後押しした。商工会の会員の方へがん検診受診の重要性を伝え、がん検診受診に向けての注

意喚起を行った。 

【その他 がん検診の受診促進に関する取組】 

相模原市スポーツ協会や相模原市みんなのＳＤＧｓ推進課主催のイベントに参加し、がん検診

受診促進のオリジナルティッシュ等を使用し、がん検診の大切さを広く情宣した。 

 

 

 


