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１　事業者の概要

法人名
代表者名

市内の
主たる住所

２　計画期間

３　計画年度における温室効果ガスの排出の状況

12 t-CO2 10 t-CO2

2 t-CO2 16.7 ％

％

４　計画年度における温室効果ガスの排出の状況に関する説明

５　温室効果ガスの排出の抑制等を図るために実施した措置の内容【計画書記載事項】

対象年度 実施状況

令和2年度 実施済

令和2年度 実施済

令和2年度 実施済

令和3年度 実施済

令和4年度 実施済

７　その他、計画期間に実施した地球温暖化対策の推進に寄与する取組等

令和３年度と比べ、令和４年度に従業員数が2倍ほどに増加したため、令和３年度に比べ電力の消費量が多くなっ
たが、LED電気の導入やこまめな切電を行ったので、基準年度よりも排出量を抑えることができた。

地球温暖化対策計画実施状況報告書（最終報告）の概要（公表用）

株式会社　市川電設
代表取締役　市川　雄士

神奈川県相模原市中央区清新4-8-11

主たる事業の内容 電気工事、電気通信工事

令和　２　年度　～　令和　４　年度

基準年度
排出量

計画最終年度
排出量

計画最終年度
排出削減量

計画最終年度
排出削減率

（原単位を設定した場合）計画最終年度の原単位排出量削減率

６　計画内容の進捗状況に関する説明

社長室・小会議室の空調機器設備の省エネ型更新に関しては、更新が間に合わなかった。
また、働き方改革による時短・細かな切電対策に関しては業務量の増加などにより時短を行うことはできなかった
が、細かな切電は行うことができた。

事業活動において、省エネ機器のお客様への推奨と施工の実施。
冷房は２８度設定　暖房は２０度の設定で運用し、電気の入り切りの徹底。
夏は、クールビスを取り入れて、冬はそれぞれに防寒対策をしてもらっている。
社内の共有部についてはセンサーでの電気ON　OFFに切り替えている。
社用車においては、信号停止時の自動アイドリングストップ車も取り入れている。
さがみはらSDGsパートナーへ登録をし、SDGｓ推進への取り組みを行った。

措置の内容

太陽光発電設備・蓄電池を導入

照明のON/OFFを徹底

空調の温度設定は夏季28℃、冬季は20℃で運用

倉庫の照明設備をLEDに更新

事務所の照明設備をLEDに更新


