
 

1 

 

令和７年度第２回ジュニア・市政モニターアンケート結果 

テーマ ｢中高生の就業意識について｣ 

 

（１）目  的     本市では、若者世代の多くが市外へ転出するなど、市内定住に大きな課題を抱

えており、その一因として、本市で育った若者がこども・学生時代に市内企業を

知らないことが推察されます。 

そこで小学生（小学５～６年生）、中学生、高校生及び高等専門学校生を対象

として、市内企業の会社概要や取組紹介等を行い、キャリア教育における望まし

い勤労観・職業観を育むとともに、地元への愛着を醸成し、将来的な若者の市内

定着や市内回帰の促進を目的とする交流イベントを開催しております。 

今後のイベント設計の参考資料として活用するためアンケートを実施したも

のです。 

 

（２）回答者数     １３６人 

（３）調査期間     令和７年１０月１０日（金）から１０月３１日（金）まで 

（４）結果要約      問 14、15で伺った、働くときに重視していることについて、勤務地に関する

要素としては、「通勤しやすい（交通の便が良い）」や「実家から通勤できる距離

にある」といった、通勤条件に関する要素が特に重視されており、次点では「オ

フィスがきれい」や「会社の近くにお店が多い」といった、職場環境に関する要

素を重視している結果となりました。           

また、会社の条件に関する要素としては、「給料が高い」、「休みがきちんと取

れる（休日出勤がない）」といった労働条件に関する要素を最も重視しており、

次点では「自分が興味を持っている仕事」、「やりがいを感じられる、社会貢献が

できる仕事」といった、働く意義を重視している結果となりました。 

            問 16 で伺った興味がある仕事については、「教育、学習支援業」が 37.5％と

最も多く、次いで「情報通信業」が 29.4％、「生活関連サービス、娯楽業」が 23.5％

という結果となりました。 

            問 17 で伺った、どんな企業（業種）が出展していたら参加してみたいかにつ

いて、「自分が興味のある分野に関わる企業」が 76.5％で、次いで「知名度があ

る企業」が 56.6％という結果になりました。 

問 18 で伺った、どんなことを体験したり、聞いてみたいかについて、「お仕事

体験」や「実物の製品に触れる、動かしてみる」等といった体験要素が 50％を

超え、次点では「その仕事に就くための過程や必要な資格について教えてもらえ

る」、「働いている人に質問や、相談ができる」といった、聞いたり、相談でき

る要素が続く結果となりました。 

※表、グラフ内の数字は回答者数を基数とした百分率で表し、小数点第２位を四捨五入しているため、百 

 分率の合計が１００％にならない場合があります。 

※問３～問 13の「下水道事業に係る意識調査について」は別途掲載します。  
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中学１年生、義

務教育学校７年

生または中等教

育学校１年生

11.0%

中学２年生、義

務教育学校８年

生または中等教

育学校２年生

47.8%

中学３年生、義

務教育学校９年

生または中等教

育学校３年生

33.1%

高校１年生、中等教

育学校４年生

2.9%

高校２年生、中等

教育学校５年生

3.7%

高校３年生、中

等教育学校６年

生

1.5%

n=136

 

調査結果 

【基本的項目について】 

【問１】あなたの学年をお答えください。（○は１つ） 

１ 中学１年生、義務教育学校７年生または中等教育学校１年生  

２ 中学２年生、義務教育学校８年生または中等教育学校２年生    

３ 中学３年生、義務教育学校９年生または中等教育学校３年生 

４ 高校１年生または中等教育学校４年生 

５ 高校２年生または中等教育学校５年生 

６ 高校３年生または中等教育学校６年生 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

☆ 回答された方の学年は以上のとおりです。 

 

  

選択肢 回答数 回答分布 

中学１年生、義務教

育学校７年生または

中等教育学校１年生  
15 11.0% 

中学２年生、義務教

育学校８年生または

中等教育学校２年生  

65 47.8% 

中学３年生、義務教

育学校９年生または

中等教育学校３年生 
45 33.1% 

高校１年生または中

等教育学校４年生 
4 2.9% 

高校２年生または中

等教育学校５年生 
5 3.7% 

高校３年生または中

等教育学校６年生 
2 1.5% 

計 136 100.0% 
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5.9%

4.4%

11.0%

11.8%

2.2%

2.9%

2.9%

1.5%

2.9%

8.1%

0.7%

0.7%

2.9%

0.0%

0.0%

7.4%

11.8%

0.0%

0.0%

5.9%

7.4%

2.2%

7.4%

0% 5% 10% 15%

橋本地区

大沢地区

城山地区

津久井地区

相模湖地区

藤野地区

小山地区

清新地区

横山地区

中央地区

星が丘地区

光が丘地区

大野北地区

田名地区

上溝地区

大野中地区

大野南地区

麻溝地区

新磯地区

相模台地区

相武台地区

東林地区

その他（市外）
n=136

【問２】あなたのお住まいの地区をお答えください。（○は１つ） 

【緑区】      【中央区】       【南区】       【その他】 

１ 橋本地区    ７ 小山地区      16 大野中地区    23 その他（市外） 

２ 大沢地区    ８ 清新地区      17 大野南地区 

３ 城山地区    ９ 横山地区      18 麻溝地区 

４ 津久井地区   10 中央地区      19 新磯地区 

５ 相模湖地区   11 星が丘地区     20 相模台地区 

６ 藤野地区    12 光が丘地区     21 相武台地区 

          13 大野北地区     22 東林地区 

14 田名地区        

15 上溝地区 

 

   

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

☆ 回答状況は以上のとおりです。 

 

  

選択肢 回答数 回答分布 

橋本地区 8 5.9% 

大沢地区 6 4.4% 

城山地区 15 11.0% 

津久井地区 16 11.8% 

相模湖地区 3 2.2% 

藤野地区 4 2.9% 

小山地区 4 2.9% 

清新地区 2 1.5% 

横山地区 4 2.9% 

中央地区 11 8.1% 

星が丘地区 1 0.7% 

光が丘地区 1 0.7% 

大野北地区 4 2.9% 

田名地区 0 0.0% 

上溝地区 0 0.0% 

大野中地区 10 7.4% 

大野南地区 16 11.8% 

麻溝地区 0 0.0% 

新磯地区 0 0.0% 

相模台地区 8 5.9% 

相武台地区 10 7.4% 

東林地区 3 2.2% 

その他（市外） 10 7.4% 

計 136 100.0% 
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【問 14】 あなたが将来働くとき、勤務地についてどのようなことを重視しますか。（重要だと思う順に

３つ選んでください。） 

 

１ 実家から通勤できる距離にある 

２ 都心のオフィスで働ける 

３ 全国の拠点で働ける 

４ 海外の拠点で働ける 

５ 通勤しやすい（交通の便が良い） 

６ オフィスがきれい 

７ 会社の近くにお店が多い 

８ その他（具体的に：                           ） 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

選択肢  

１番目 

回答数（割合） 

２番目 

回答数（割合） 

３番目 

回答数（割合） 

1実家から通勤できる距離にある 27(19.9%) 17(12.5%) 13(9.6%) 

2都心のオフィスで働ける 5(3.7%) 7(5.1%) 13(9.6%) 

3全国の拠点で働ける 5(3.7%) 8(5.9%) 15(11.0%) 

4海外の拠点で働ける 7(5.1%) 3(2.2%) 3(2.2%) 

5通勤しやすい（交通の便が良い） 65(47.8%) 40(29.4%) 13(9.6%) 

6オフィスがきれい 19(14.0%) 44(32.4%) 35(25.7%) 

7会社の近くにお店が多い 5(3.7%) 14(10.3%) 39(28.7%) 

8その他 3(2.2%) 3(2.2%) 5(3.7%) 

計 136(100％) 136(100％) 136(100％) 

27 

5 

5 

7 

65 

19 

5 

3 

17 

7 

8 

3 

40 

44 

14 

3 

13 

13 

15 

3 

13 

35 

39 

5 

１実家から通勤できる距離にある

２都心のオフィスで働ける

３全国の拠点で働ける

４海外の拠点で働ける

５通勤しやすい（交通の便が良い）

６オフィスがきれい

７会社の近くにお店が多い

８その他

１番目

２番目

３番目

n=136 
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☆ １番目に重視している要素は「通勤しやすい（交通の便が良い）」が 47.8％、次いで「実家から

通勤できる距離にある」が 19.9%という結果になりました。 

また２番目、３番目に重視する要素としては、通勤に関する要素（「実家から通勤できる距離に

ある」、「通勤しやすい（交通の便が良い）」）を除くと「オフィスがきれい」、「会社の近くにお店が

多い」という要素が重視されている結果になりました。 

 

≪その他の意見≫ 

・どこからでも働ける場所にある、自宅ワークができる。 

・自宅で働ける 

・自分が一番楽なマイスペースがある職場 

 

【問 15】 あなたが将来働くとき、会社の条件としてどのようなことを重視しますか。（重要だと思う順

に５つ選んでください。） 

 

１  給料が高い 

２  休みがきちんと取れる（休日出勤がない） 

３  残業がない 

４  フレックスタイム制（始業・終業時間を自分で決められる）がある 

５  服装が自由 

６  会社の知名度、ブランド力がある 

７  将来が安定している業種 

８  将来的に会社の成長が見込める 

９  自分が興味を持っている仕事 

10 やりがいを感じられる、社会貢献ができる仕事 

11 転勤がない 

12 転勤がある（全国や海外の希望する勤務地で働ける） 

13 ワーク・ライフ・バランスに取り組んでいる（産休、育休、介護休暇等の推進） 

14 福利厚生が充実している（社員食堂や施設利用料の割引など） 

15 会社の風通しがよい（社員同士のコミュニケーションがよくできる） 

16 教育制度がしっかりしている 

17 会社の雰囲気（考え方）が自分と合っている 

18 自分の成長やスキルアップが期待できる 

19 若手でも昇進ができる 

20 その他（具体的に：                          ） 
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選択肢 
１番目 

回答数（割合） 

２番目 

回答数（割合） 

３番目 

回答数（割合） 

４番目 

回答数（割合） 

５番目 

回答数（割合） 

1 給料が高い 53(39.0%) 22(16.2%) 19(14.0%) 9(6.6%) 14(10.3%) 

2 休みがきちんと取れる

（休日出勤がない） 29(21.3%) 39(28.7%) 24(17.6%) 7(5.1%) 7(5.1%) 

3 残業がない 1(0.7%) 13(9.6%) 14(10.3%) 9(6.6%) 8(5.9%) 

4 フレックスタイム制（始

業・終業時間を自分で決

められる）がある 0(0%) 3(2.2%) 6(4.4%) 15(11.0%) 9(6.6%) 

5 服装が自由 1(0.7%) 5(3.7%) 9(6.6%) 10(7.4%) 12(8.8%) 

6 会社の知名度、ブランド

力がある 1(0.7%) 10(7.4%) 10(7.4%) 9(6.6%) 11(8.1%) 

7 将来が安定している業種 2(1.5%) 4(2.9%) 10(7.4%) 7(5.1%) 5(3.7%) 

8 将来的に会社の成長が見

込める 0(0%) 2(1.5%) 1(0.7%) 2(1.5%) 0(0%) 

9 自分が興味を持っている

仕事 25(18.4%) 11(8.1%) 9(6.6%) 12(8.8%) 7(5.1%) 

10 やりがいを感じられる、

社会貢献ができる仕事 12(8.8%) 11(8.1%) 7(5.1%) 7(5.1%) 7(5.1%) 

11 転勤がない 0(0%) 0(0%) 2(1.5%) 6(4.4%) 3(2.2%) 

12 転勤がある（全国や海外

の希望する勤務地で働

ける） 0(0%) 0(0%) 1(0.7%) 0(0%) 1(0.7%) 

13 ワーク・ライフ・バラン

スに取り組んでいる（産

休、育休、介護休暇等の

推進） 0(0%) 4(2.9%) 4(2.9%) 4(2.9%) 11(8.1%) 

14 福利厚生が充実してい

る（社員食堂や施設利用

料の割引など） 1(0.7%) 1(0.7%) 4(2.9%) 9(6.6%) 3(2.2%) 

15 会社の風通しがよい（社

員同士のコミュニケー

ションがよくできる） 3(2.2%) 0(0%) 3(2.2%) 6(4.4%) 5(3.7%) 

16 教育制度がしっかりし

ている 1(0.7%) 0(0%) 1(0.7%) 5(3.7%) 6(4.4%) 

17 会社の雰囲気（考え方）

が自分と合っている 6(4.4%) 4(2.9%) 3(2.2%) 13(9.6%) 12(8.8%) 

18 自分の成長やスキルア

ップが期待できる 0(0%) 7(5.1%) 5(3.7%) 4(2.9%) 5(3.7%) 

19 若手でも昇進ができる 1(0.7%) 0(0%) 4(2.9%) 2(1.5%) 10(7.4%) 
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20 その他 0(0%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 0(0%) 

計 136(100%) 136(100%) 136(100%) 136(100%) 136(100%) 

  

 

 

☆ １番目に重視している要素は「給料が高い」が 39.0％、次いで「休みが取れる（休日出勤がな

い）」が 21.3%、「自分が興味を持っている仕事」が 18.4％という結果になりました。 

また２番目以降についても、上位を「給料」、「休み」に関する要素が占めており、次いで「会社

の知名度、ブランド力がある」、「自分が興味を持っている仕事」、「やりがいを感じられる、社会貢

献ができる仕事」といった要素が重視されている結果になりました。 
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【問 16】 次のうち、どんな仕事に興味がありますか。（回答は３つまで） 

 

１ 農業、林業、漁業、鉱業 

 （農家、森林整備、漁師、鉱物採掘等） 

２ 建設業（大工、塗装、建築士等） 

３ 製造業（機械、食品、車の製造等） 

４ 電気、ガス、水道業 

 （電力発電、ガスの供給、水道整備等） 

５ 情報通信業 

（SE、ゲームクリエイター、映像制作等） 

６ 運輸、郵便業 

 （ドライバー、運転士、パイロット等） 

７ 卸売、小売業（スーパー、コンビニ等） 

８ 金融、保険業（銀行、保険会社等） 

９ 不動産業（住宅の売買、賃貸等） 

10 学術研究（研究者、学者等） 

11 専門・技術サービス業 

(弁護士や税理士、獣医、写真家等)   

12 宿泊業（ホテル、旅館等） 

13 飲食サービス業 

 （レストラン、デリバリーサービス等） 

14 生活関連サービス、娯楽業 

（美容師、ウェディングプランナー、遊園地ス

タッフ等） 

15 サービス業（その他） 

（自動車整備士、機械修理、警備員等） 

16 教育、学習支援業 

（学校や幼稚園の先生、司書等） 

17 医療、福祉関係 

（医師、看護師、介護士等）  

18 公務（公務員、消防、警察等） 

19 その他（具体的に：      ） 

 

選択肢 回答数 回答割合 

１農業、林業、漁業、鉱業（農家、森林整備、漁師、鉱物採掘等） 12 8.8% 

２建設業（大工、塗装、建築士等） 5 3.7% 

３製造業（機械、食品、車の製造等） 9 6.6% 

４電気、ガス、水道業（電力発電、ガスの供給、水道整備等） 1 0.7% 

５情報通信業（SE、ゲームクリエイター、映像制作等） 40 29.4% 

６運輸、郵便業（ドライバー、運転士、パイロット等） 3 2.2% 

７卸売、小売業（スーパー、コンビニ等） 8 5.9% 

８金融、保険業（銀行、保険会社等） 6 4.4% 

９不動産業（住宅の売買、賃貸等） 4 2.9% 

10学術研究（研究者、学者等） 14 10.3% 

11専門・技術サービス業(弁護士や税理士、獣医、写真家等) 19 14.0% 

12宿泊業（ホテル、旅館等） 16 11.8% 

13飲食サービス業（レストラン、デリバリーサービス等） 25 18.4% 

14生活関連サービス、娯楽業（美容師、ウェディングプランナー、

遊園地スタッフ等） 32 23.5% 

15サービス業（その他）（自動車整備士、機械修理、警備員等） 5 3.7% 

16教育、学習支援業（学校や幼稚園の先生、司書等） 51 37.5% 

17医療、福祉関係（医師、看護師、介護士等） 19 14.0% 
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☆ １番に興味のある業種は「教育、学習支援業（学校や幼稚園の先生、司書等）」が 37.5％、次い

で「情報通信業（SE、ゲームクリエイター、映像制作等）」が 29.4％、「生活関連サービス、娯楽業

（美容師、ウェディングプランナー、遊園地スタッフ等）」が 23.5％という結果になりました。 

 

≪その他の意見≫ 

・芸能人 俳優・声優等 

・カウンセラー 

・パティシェ 

・ライトノベル作家 

・通訳など海外の人と関われるもの 

・世界を旅する探検家 

・スポーツ選手 

・獣医 

・グラフィックデザイナー 

・翻訳者 

・漫画関係の仕事 

・アーティスト 

 

 

 

 

 

18公務（公務員、消防、警察等） 29 21.3% 

19その他 13 9.6% 

8.8%

3.7%

6.6%

0.7%

29.4%

2.2%

5.9%

4.4%

2.9%

10.3%

14.0%

11.8%

18.4%

23.5%

3.7%

37.5%

14.0%

21.3%

9.6%

１農業、林業、漁業、鉱業
２建設業
３製造業

４電気、ガス、水道業
５情報通信業

６運輸、郵便業
７卸売、小売業
８金融、保険業

９不動産業
１０学術研究

１１専門・技術サービス業
１２宿泊業

１３飲食サービス業
１４生活関連サービス、…

１５サービス業
１６教育、学習支援業
１７医療、福祉関係

１８公務
１９その他

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

n=136 
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【「職業体験 EXPO（エキスポ）」（市内企業を紹介する職業体験イベント）についてお聞きします】 

相模原市では、市内の中学生、高校生等を対象に、市内企業を紹介する職業体験イベントを令和５年

度から開催しています。 

今年度は、令和８年１月１７日（土）に、緑区橋本にあるソレイユさがみ・橋本公民館（イオン橋本

店６階）で開催予定です。 

【問 17】 どんな企業（業種）が出展していたら参加してみたいと思いますか。（回答は２つまで） 

 

１ 知名度がある企業 

２ 普段の生活では知らない仕事をしている企業 

３ 自分が興味のある分野に関わる企業 

４ 市役所、消防や警察などの公的機関 

５ その他（具体的に：                   ） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

☆ どんな企業（業種）が出展していたら参加してみたいかについて「自分が興味のある分野に関わ

る企業」が 76.5％、次いで「知名度がある企業」が 56.6%という結果になりました。 

 

≪その他の意見≫ 

・好きなゲーム会社 

・ITサービス企業 

選択肢 回答数 回答割合 

1知名度がある企業 77 56.6% 

2普段の生活では知らない仕事をしている企業 22 16.2% 

3自分が興味のある分野に関わる企業 104 76.5% 

4市役所、消防や警察などの公的機関 17 12.5% 

5その他 2 1.5% 

56.6%

16.2%

76.5%

12.5%

1.5%

１知名度がある企業

２普段の生活では知らない仕事をしている企業

３自分が興味のある分野に関わる企業

４市役所、消防や警察などの公的機関

５その他

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

n=136 
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【問 18】 もしあなたが参加するとしたら、どんなことを体験したり、聞いてみたいですか。（回答はい

くつでも） 

 

１ 実物の製品に触れる、動かしてみる 

２ ものづくり体験（簡単なものを作ってみる） 

３ おしごと体験（実際の仕事を体験してみる） 

４ 働いている人に質問や、相談ができる（楽しいことや大変なこと、裏話など） 

５  その仕事に就くための過程や必要な資格について教えてもらえる 

６ その他（具体的に：                   ） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

☆ どんなことを体験したり、聞いてみたいかについて「おしごと体験（実際の仕事を体験してみる）」

が 65.4%、次いで「実物の製品に触れる、動かしてみる」が 57.4％、「その仕事に就くための過程

や必要な資格について教えてもらえる」が 50.0%という結果になりました。 

 

≪その他の意見≫ 

・何故その仕事につこうと思ったのか、今働いている会社に思っていることは何かを聞いてみたい 

 

選択肢 回答数 回答割合 

１実物の製品に触れる、動かしてみる 78 57.4% 

２ものづくり体験（簡単なものを作ってみる） 58 42.6% 

３おしごと体験（実際の仕事を体験してみる） 89 65.4% 

４働いている人に質問や、相談ができる（楽しいことや大変な

こと、裏話など） 61 44.9% 

５その仕事に就くための過程や必要な資格について教えてもら

える 68 50.0% 

６その他 1 0.7% 

57.4%

42.6%

65.4%

44.9%

50.0%

0.7%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

１実物の製品に触れる、動かしてみる

２ものづくり体験（簡単なものを作ってみる）

３おしごと体験（実際の仕事を体験してみる）

４働いている人に質問や、相談ができる（楽しいことや

大変なこと、裏話など）

５その仕事に就くための過程や必要な資格について教え

てもらえる

６その他
n=136
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今後の活用 

 今回のアンケートでは、中高生の職業意識について、大変貴重な回答、意見を得ることが出来ました。 

 アンケートで得たデータの活用方法として、若年層の採用を希望する市内企業等へ情報提供すること

で、若年層のニーズに合った採用活動の参考になると考えております。 

また、今後の交流イベントにおいては、中高生が興味、関心のある業種（企業）に出展いただくことで、

参加者の増加を図り、さらに各企業での体験、講義について、中高生が体験したい、聞きたいと思う内容

とすることで、参加者の満足度を高めるなど、今後の事業政策に活用してまいります。 

 

 

「中高生の就業意識について」に関するお問合せは、こちらへお願いいたします。 

相模原市 環境経済局経済部 産業支援・雇用対策課  

電話 042-769-8238（直通） 

〒252-5277 相模原市中央区中央 2-11-15 市役所本館５階 

 

 

 


