
 

 

人事発令通知書(辞令書)及び人事発令式の一部廃止について 

 

ペーパーレス化の推進や事務の効率化、若手職員プロジェクトチームからの提言な

どを踏まえ、人事異動の際の人事発令通知書(辞令書)の交付及び人事発令式を一部廃

止することとしましたので、お知らせします。 

 

１ 人事発令通知書(辞令書)の一部廃止 

 これまで人事異動(勤務所属の変更、昇任・昇格等)の対象となった職員に交付

していた人事発令通知書(辞令書)を廃止し、庁内ネットワークへの発令書の掲載

等をもって発令とします(令和３年４月１日付け人事異動による削減枚数は、約

１，６００枚)。 

 

２ 人事発令式の一部廃止 

これまで人事異動(勤務所属の変更、昇任・昇格等)の際に実施していた人事発令

式を廃止します。 
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