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１．管理業務の実施状況 
（１）男女共同参画を推進するための事業の実施に関する業務 
ア 男女共同参画の普及啓発に関する事業 

「第 3 次さがみはら男女共同参画プラン」に基づき、男女がともに家庭と社会の責任を分かちあい『自
分らしく生きる』視点を大切にした講座の企画・運営に取り組み、市民が身近なテーマで、気軽に学べ
る魅力ある講座等を開催した。 
○ 計 ３９本 １０９回開催 
 ※ｐ9「ウ 男女共同参画に関する各種活動支援」の「市民企画セミナーの説明会」を含む。 
○ 新型コロナウイルス感染症等の影響により、計６本（１４回）中止 

（うち、４本（１１回）は、複数回実施予定の中、一部の回を中止した。） 
(支出額） 781,086 円 

 
（中止：新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、中止となった講座 ◆ソレイユフェスタ一環事業） 
 

① 多様な価値観の 
反映による 

  男女共同参画の推進 

 

No. 内容 実施日等 参加者 
(人) 

 
プラン 女性 男性 不詳 保育 

利用 

1 講演とトーク＆トーク「政治の場にもっと女
性を！その対策は？」 4/19(月) 15 13 2 0 0 Ⅰ － 1

－① 

2 

さがみはらウィメンズ・カレッジ 2021 
(全 4 回) 

①自分や周りの方のアンコンシャスバイアス
に気付く 

②テレワークで働き方改革実践 
③シンプルでラクラク片付け術 

整理収納のコツ・時間の使い方 
④自分軸で一歩を踏み出す「マイプラン」 
●中止(講師都合)：2/5 
【共催：総合就職支援センター】 

2/12～3/5
の土曜日 59 59 0 0 9 Ⅰ － 1

－① 

3 福祉講座 気軽にボランティアしませんか？ 
【共催：光が丘地区社会福祉協議会】 2/12(日) 30 13 17 0 0 Ⅰ － 1

－④ 

4 ◆男女共同参画防災講座「絶対気になる！な
んとかしたい！災害時のトイレ」 6/20(日) 21 16 5 0 0 Ⅰ － 1

－⑤ 

合 計  125 101 24 0 9 － 
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② 誰もがいきいきと 
  暮らせる環境づくり 

 

No. 内容 実施日等 参加者 
(人) 

 
プラン 女性 男性 不詳 保育 

利用 

1 LGBTs クローズドミーティング（全 5 回）
【共催：からふるテラス】 

6・8・10・
12・2 月の
土曜日(月
1 回) 

7 1 1 5 0 Ⅱ － 2
－⑨ 

2 
桜美林大学 LGBT 講演会「普通ってなんだろ
う ～私の普通とあなたの普通～」 
※オンライン・対面にて開催 
【共催：桜美林大学】 

1/11(火) 52 34 14 4 0 Ⅱ － 2
－⑨ 

3 
歌川たいじ氏講演会「ＬＧＢＴＱ ～わたした
ちは共存している～」 
※オンラインにて開催 
【共催：からふるテラス】 

1/30(日) 51 0 0 51 0 Ⅱ － 2
－⑨ 

合 計  110 35 15 60 0 － 

 

③ 男女共同参画の視点に
立った社会慣行の見直
しと意識の改革 

 

No. 内容 実施日等 参加者 
(人) 

 
プラン 女性 男性 不詳 保育 

利用 

1 さんかくサロン（全 8 回） 
●中止(コロナ)：4 月、5 月、8 月、9 月 

毎月第 2
月曜日 69 57 12 0 － Ⅲ － 4

－⑬ 

2 
◆パネルディスカッション「大学生の身近に

潜むジェンダー問題 ～大学生から見る
「学び」「職」「暮らし」とジェンダー～」 

6/26 (土) 26 20 6 0 0 Ⅲ － 4
－⑬ 

3 
講演とトーク＆トーク 
「スポーツと女性」～オリンピック選手が語
るアスリートの世界～ 

7/23(金) 14 13 1 0 0 Ⅲ － 4
－⑬ 

4 パネル展 男女共同参画川柳コンテスト
2021 入賞作品展示 

2/1(火)～ 
2/27(日) 80 50 30 0 － Ⅲ － 4

－⑬ 

5 
小中学校等出前講座 
（串川中、上溝小 6・5・4 年・相陽中 1 年、 
小山中、大野台小 4・5 年、相模丘中 1 年希望者）

通年 1,350 655 695 0 － Ⅲ － 4
－⑭ 

6 インターンシップ実習生の受け入れ 
（立教大学・桜美林大学） 

10/5(火)～
12/20(月 )
の13日間 

8 8 0 0 － Ⅲ － 4
－⑭ 

合 計  1,547 803 744 0 0 － 
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④ 男女がともに 
  働きやすい環境づくり 

 

No. 内容 実施日等 参加者 
(人) 

 
プラン 女性 男性 不詳 保育 

利用 

1 
地域活動・仕事に活かすパソコン教室（上半
期・初級編 全 10 回） 
※1 日 2 回（午前・午後） 

5/9～9/12
の第 2 日
曜日 

108 98 10 0 0 Ⅳ － 2
－② 

2 
就活準備講座 応募書類の効果的な作り方と
面接必勝法 
【共催：総合就職支援センター】 

5/21(金) 11 9 2 0 0 Ⅳ － 2
－② 

3 
◆家計コーチから学ぶ マネープランニング

講座「知っておきたいお金と働き方」 
【共催：総合就職支援センター】 

6/22(火) 18 15 3 0 0 Ⅳ － 2
－② 

4 
◆女性の活躍応援セミナー 働く女性のスト

レス対処法 
【共催：総合就職支援センター】 

6/27(日) 13 13 0 0 0 Ⅳ － 2
－② 

5 
就職氷河期世代のための再就職応援セミナー 
～就職活動に活かす自己理解～（全 3 回） 
【共催：総合就職支援センター】 

9/14(火) 
9/21(火) 
9/28(火) 

18 16 2 0 0 Ⅳ － 2
－② 

6 
著者から学ぶ 女性 50 代からのキャリアデ
ザインセミナー 
【共催：総合就職支援センター】 

9/30(木) 15 15 0 0 0 Ⅳ － 2
－④ 

7 地域活動・仕事に活かすパソコン教室 
（下半期・初級編・全 5 回） 

10/10 ～
2/13 の第
2 日曜日 

46 37 9 0 5 Ⅳ － 2
－② 

8 
パソコン操作実践活用講座 パワーポイント
で簡単資料作成（全 2 回） 
【共催：総合就職支援センター】 

12/2(木) 
12/9(木) 16 14 2 0 0 Ⅳ － 2

－② 

9 
女性のための 60 歳からの働き方セミナー 

（全 3 回) 
【共催：(公財)相模原市シルバー人材センター】 

12/2(木) 
12/6(月) 
12/9(木) 

29 29 0 0 0 Ⅳ － 2
－④ 

10 
産休・育休後職場復帰（再就職）準備セミナー 
自分らしく働くために 
【総合就職支援センターと共催】 

1/27(木) 3 3 0 0 2 Ⅳ － 2
－④ 

11 
労働法セミナー ～これだけは知っておきた
い働くときの基礎知識～ 
【共催：総合就職支援センター】 

3/17(木) 5 5 0 0 0 Ⅳ － 2
－③ 

1 2 
◆ソレイユゆめひろば プチマルシェ 

（全 11 回） 
●中止(コロナ)：8 月、9 月 

毎月第 2
火曜日(6
月のみ、
6/26(土)
・27(日)) 

1,108 1,033 75 0 0 Ⅳ － 2
－④ 

1 3 
プチマルシェ ワークショップ（全 2 回） 
①自分で作る書道アート 
②ボンドつまみ細工 

2/24(木) 
3/14(月) 17 17 0 0 0 Ⅳ － 2

－④ 

合 計  1,407 1 , 3 0 4 103 0 7 － 
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⑤ 仕事と生活の調和 
 （ワーク・ライフ・ 
  バランス）の推進 

 

No. 内容 実施日等 参加者 
(人) 

 
プラン 女性 男性 不詳 保育 

利用 

1 

◆さがみはらいきいきフォーラム 2021 
パネルディスカッション「JAXA から学ぶ

Rikejo(理工系女子)のススメ～「働き方の変
革」と「女性活躍」の取り組み～」 
【共催：JAXA、総合就職支援センター】 

6/19(土) 51 32 19 0 0 Ⅳ － 3
－⑤ 

2 
◆子育ておしゃべりサロン（全 8 回） 
【交流事業委員会】 
●中止(コロナ)：4 月、5 月、8 月、9 月 

毎月第 3
月曜日 35 24 11 0 － Ⅳ － 3

－⑥ 

3 
ファミリー・サポート・センター入会説明会＆

仕事と子育ての両立支援企画展示（全 4 回） 
【共催：ファミリー・サポート・センター】 

4/24(土) 
7/3(土) 
11/27(土) 
2/19(土) 

65 58 7 0 0 Ⅳ － 3
－⑥ 

4 おはなしおたのしみ会 12/4(土) 10 9 1 0 0 Ⅳ － 3
－⑥ 

5 

オンライン講座 家庭介護教室（全 2 回） 
①相手に寄り添う 認知症の方とのコミュニ

ケーションの方法 
②仕事と介護の両立支援セミナー 
※オンラインにて開催 
【共催：橋本地域包括支援センター】 

12/18(土) 
1/15(土) 14 9 5 0 0 Ⅳ － 3

－⑦ 

6 
仕事と介護の両立支援セミナー 
～介護で離職しないために～ 
【共催：小山地域包括支援センター】 

1/29(土) 6 4 2 0 0 Ⅳ － 3
－⑦ 

中
止 大人の名作映画鑑賞会 9/25(土) － － － － － Ⅳ － 3

－⑤ 

合 計  181 136 45 0 0 － 
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⑥ 国や県による取組み、社会経済情勢、市民ニーズ等を踏まえた事業 

 

No. 内容 実施日等 参加者 
(人) 

 

女性 男性 不詳 保育 
利用 

1 パークゴルフで心と身体の筋力アップ 10/10(日) 21 9 12 0 0 

2 
人生 100 年 始めよう挑戦！  
～ゲーム・手品・エニアグラム・お話の世界～ 
（全 5 回） 

10/21 ～
11/18 の
木曜日 

70 48 22 0 0 

3 野菜で元気！もう一皿の野菜メニュー 11/20(日) 10 9 1 0 1 

4 
人生 100 年時代 健康で安心なこれから！(全 2 回） 
①年金の現状と今後 
②無駄なく安心を得る！家計のリスク対策 
【共催：光が丘地区社会福祉協議会】 

1/28(金) 
3/18(金) 35 26 9 0 0 

5 人生 100 年」楽しく元気に生きるために！ 
～江戸の知恵に学ぶ・手品・昔話～（全 3 回） 

3/2(水) 
3/9(水) 
3/16(水) 

63 46 17 0 0 

中
止 

夏休み特別企画（全 2 回） 
①コドモものづくりチャレンジ講座 
②こどもヒップホップダンスチャレンジ講座 

8/11(水) 
8/13(金) － － － － － 

合 計  199 138 61 0 1 
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⑦市が定める男女共同参画推進週間に関連した、男女共同参画意識の普及高揚を図ることを
目的とした事業【ソレイユフェスタ２０２１一環事業】 

 

No. 内容 実施日等 参加者 
(人) 

 
プラン 女性 男性 不詳 保育 

利用 

1 

さがみはらいきいきフォーラム 2021 
パネルディスカッション「JAXA から学ぶ
Rikejo(理工系女子)のススメ～「働き方の変
革」と「女性活躍」の取り組み～」 
【共催：JAXA、総合就職支援センター】 

6/19(土) 51 32 19 0 0 Ⅳ － 3
－⑤ 

2 男女共同参画防災講座「絶対気になる！なん
とかしたい！災害時のトイレ」 6/20(日) 21 16 5 0 0 Ⅰ － 1

－⑤ 

3 
子育ておしゃべりサロン（全 8 回） 
【交流事業委員会】 
●中止(コロナ)：4 月、5 月、8 月、9 月 

毎月第 3
月曜日 35 24 11 0 － Ⅳ － 3

－⑥ 

4 
家計コーチから学ぶ マネープランニング講座  
「知っておきたいお金と働き方」 
【共催：総合就職支援センター】 

6/22(火) 18 15 3 0 0 Ⅳ － 2
－② 

5 
パネルディスカッション「大学生の身近に潜
むジェンダー問題 ～大学生から見る「学び」
「職」「暮らし」とジェンダー～」 

6/26 (土) 26 20 6 0 0 Ⅲ － 4
－⑬ 

6 
女性の活躍応援セミナー 働く女性のストレ
ス対処法 
【共催：総合就職支援センター】 

6/27(日) 13 13 0 0 0 Ⅳ － 2
－② 

7 
ソレイユゆめひろば プチマルシェ 

（全 11 回） 
●中止(コロナ)：8 月、9 月 

毎月第 2
火曜日 (6
月のみ、
6/26(土)・
27(日)) 

1,108 1,033 75 0 0 Ⅳ － 2
－④ 

8 であいの広場 展示 男女共同参画川柳
2020 コンテスト入賞作品 

6/19(土) 
～ 6 / 2 7 (日 ) － － － － － － 

9 であいの広場 展示 「気づく わかる 発
見！ジェンダー」 

6/19(土) 
～ 6 / 2 7 (日 ) 54 49 5 － － － 

合 計  1,326 1,202 124 0 0 － 

 
※Ｎｏ．１～７は、①、③、⑤の再掲 
※全講座、無料で保育を実施した。 
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イ 男女共同参画に関する情報の収集・提供 
男女共同参画に関する基本的な資料の収集や課題解決に役立つ実践的な内容の資料の収集、また意

識啓発を図るための気づきの機能の充実を図るとともに、適宜情報を発信、提供した。 
（支出額） 368,740 円 

 
①情報コーナーの運営（図書等の購入、貸出し、返却業務等） 
・国・県・各市の情報の収集・展示・提供 

・図書・雑誌・ＤＶＤ購入、貸出し、返却業務等 

・男女共同参画にかかる市内唯一の専門情報コーナーとして、利用促進、資料の活用に努めるため、テー

マに合わせ、情報コーナーの企画展等を開催 

・大学生インターンシップ実習生による情報コーナーのカテゴリー別（子育て・ＤＶ・介護・ＬＧＢＴ）

ディスプレイの実施 

＊ 利用者数 ：６５１人 

＊ 購入図書 ： １３２ 冊 

＊ 貸出図書 ： １，３６６ 冊 

＊ 返却図書 ： １，６９０ 冊 

＊ 蔵 書 数 ： ６，８０９ 冊（３月末現在） 

＊ 行政資料 ： ２，０７０ 冊（３月末現在） 

＊ ビデオ・ＤＶＤ ： １６５ 本（３月末現在）  
＜ソレイユさがみ情報コーナー企画展示＞ 

No. 内容 展示期間 
1 仕事で離職しないために 令和 3 年 4 月 1 日(木)～15 日(木) 
2 チーム育児で乗り切る！仕事も子育ても自分らしく 令和 3 年 7 月 15 日(木)～31 日(土) 
3 ありのままの自分で生きる～ＬＧＢＴｓを知ろう～ 令和 3 年 10 月 2 日(土)～15 日(金) 
4 ＤＶ防止イベント 女性に対する暴力根絶のために 令和 3 年 11 月 12 日(金)～25 日(木) 
5 「災害と女性」～男女共同参画の視点に立った地域防災～ 令和 4 年 3 月 1 日(火)～15 日(火) 

 
②であいの広場におけるパネル展示 
No. 内容 展示期間 

1 気づきのコーナー「ジェンダーについて」 
令和 3 年 7 月 1 日(木)～ 

令和 4 年 2 月 14 日(月) 
2 気づきのコーナー「家庭でも子どもと性の話はじめませんか」 令和 4 年 2 月 14 日(月)～展示中 
3 パネル展示「気づく わかる 発見！ジェンダー」 令和 3 年 6 月 19 日(土)～27 日(日) 
4 パネル展示「男女共同参画川柳コンテスト 2021 入賞作品」 令和 4 年 2 月 1 日(火)～27 日(日) 
5 ＤＶＤ上映による来館者に男女共同参画に関する情報の発信 通年 

※Ｎｏ．３は、ソレイユフェスタ２０２１一環事業 
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③その他男女共同参画に係る各種情報の収集と提供 
ホームページの充実 

内   容  ソレイユさがみ事業等の情報の提供、講座等の参加申込み（令和３年４月１日～） 

配信開始日   平成１７年１２月１日    平成３１年４月リニューアル 

アクセス数  ２９，４８０件 (令和３年４月～令和４年３月) 

更   新  毎週 
 
ソレイユニュースレター発行 
内   容  ソレイユさがみの事業紹介と男女共同参画に関する情報の発信 

発 行 部 数  １，１００部 

発 行 日  ４月１５日、７月１５日、１０月１５日、１月１５日発行 

配 布 先  ソレイユさがみ来館者・ソレイユさがみ登録団体・市役所各課機関等  

ソレイユブックレビュー発行 
内   容  ソレイユさがみ情報コーナー新着図書・ビデオ・ＤＶＤの情報提供 

発 行 部 数  ８５０部 

発 行 日  奇数月の１５日発行 

配 布 先  ニュースレターと同じ 
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ウ 男女共同参画に関する各種活動支援 
（支出額） 209,080 円 

 
① 男女共同参画に係る市民・団体等の相談・支援 
・窓口や電話等において、日常的に相談を受け付け、必要に応じてソレイユさがみのノウハウを提供する

等の支援を行った。 

 
② 登録団体に関する事務（承認・取消・活動支援等） 

・団体登録数 ： １０２団体（既登録団体 ９９団体、新規登録団体 ３団体） 

（うち、今年度団体登録の取消し ８団体 ）   

・令和３年度末現在 団体登録数 ： ９４団体 

・活動支援 ： 「登録団体お知らせ（掲示板）」にて、登録団体の活動内容に関する情報を掲示 等 

 
③ 登録団体連絡会の開催 
・登録団体連絡会 ： ０回（新型コロナウイルス感染症の影響により中止） 

・登録団体役員会 ： ０回（新型コロナウイルス感染症の影響により中止） 

 
④ 市民企画セミナーの実施 

男女共同参画社会の実現をめざしたセミナー・講演会等の企画、実施を希望する団体やグループへの 
講師謝礼等の助成 
（実績） 

・応募なし（新型コロナウイルス感染症の影響であると想定される。） 

 
市民企画セミナーの説明会 
内 容  令和４年度の企画団体の募集概要等に関する説明を行った。 

開催日  令和４年３月１４日(月)、２８日(月) 

参加者  ５名 
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⑤ その他であいの広場や共有スペースを活用した支援事業の実施 
ソレイユゆめひろば プチマルシェ（全１１回） 
自分の特技や趣味を活かし、起業したい女性の活躍を支援するため、オリジナルハンドメイド作品の展示

や販売を行う「ソレイユゆめひろば(販売場所はプチマルシェという。)」をであいの広場に設置し、出展

支援等を行った。 

※３ページ「④男女がともに働きやすい環境づくり」のＮｏ．１２の再掲 
 
ソレイユゆめひろば 
女性の経済的自立、職域拡大、再就職、起業、各種職業能力開発などに関するチラシ等を配架し、女性の

就労支援のための情報提供を行った。 
 

ソレイユさがみミニギャラリー 
市民団体の作品を展示することにより、市民活動の支援を行った。 

＜令和３年度 ミニギャラリー実施結果＞ 
 展示期間 団体名 主な内容 

1 ４月１日（木）～４月５日（月） 環境芸術の会 書画 

2 ５月１９日（水）～５月２３日（日） 写楽はしもと 写真 

3 ６月１８日（金）～７月 ２日（金） 
ソレイユさがみ情報委員

会 
パネル展 

4 ７月１７日（土）～７月３１日（土） 環境芸術の会 書画 

5 ８月７日（土）～８月２１日（土） 環境芸術の会 書画 

6 ８月２２日(日）～９月４日（土） 
さがみはらみらい子育て

ネット 
子どもの絵画 

7 １０月２日（土）～１０月１７日（日） 水彩画日曜会 水彩画 

8 １１月１日(月）～１１月１７日（水） 
相模原市民活動サポート

センター 

ＮＰＯ団体の活動紹介

パネル展示 

9 １１月１８日(木）～１１月２８日（日） 写鉄さがみはら 写真 

10 １２月８日(水）～１２月２２日（水） いきいき水彩会 水彩画 

 
令和４年 
２月１日(火）～２月２７日（日） 

ソレイユさがみ情報委員

会 
パネル展 

 

登録団体お知らせ（掲示板） 
登録団体の活動内容に関する情報を掲示し、登録団体の活動を支援した。 
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【参考】事業参加者数まとめ 
 

種別 本数 回数 
参加状況（人） 保育 

利用 参加者数 女 性 男 性 その他 
自主事業 20 73 3,130 2,216 914 0 6 
共催事業 19 36 498 355 83 60 11 
合計 39 109 3,628 2,571 997 60 17 

   男女参加比率 70.9％ 27.5％ 1.6％  
         

種別 区分 本数 回数 
参加状況（人） 保育 

利用 参加者数 女 性 男 性 その他 

１－（１）－ア 
① 多様な価値観の反映によ

る男女共同参画の推進 

自主事業 2 2 36 29 7 0 0 

共催事業 2 5 89 72 17 0 9 

合計 4 7 125 101 24 0 9 
   男女参加比率 80.8% 19.2% 0%  

１－（１）－ア 
② 誰もがいきいきと 
  暮らせる環境づくり 

自主事業 0 0 0 0 0 0 0 

共催事業 3 7 110 35 15 60 0 

合計 3 7 110 35 15 60 0 
   男女参加比率 31.8% 13.6% 54.6%  

１－（１）－ア 
③ 男女共同参画の視点に立

った社会慣行の見直しと

意識の改革 

自主事業 6 21 1,547 803 744 0 0 

共催事業 0 0 0 0 0 0 0 

合計 6 21 1,547 803 744 0 0 
   男女参加比率 52.0% 48.0% 0％  

１－（１）－ア 
④ 男女がともに働きやすい 

環境づくり 

自主事業 4 28 1,279 1,185 94 0 5 

共催事業 9 14 128 119 9 0 2 

合計 13 42 1,407 1,304 103 0 7 
   男女参加比率 92.7％ 7.3％ 0％  

１－（１）－ア 
⑤ 仕事と生活の調和（ワー

ク・ライフ・バランス）の推進 

自主事業 2 9 45 33 12 0 0 

共催事業 4 8 136 103 33 0 0 

合計 6 17 181 136 45 0 0 
   男女参加比率 75.1％ 24.9％ 0％  

１－（１）－ア 
⑥ 国や県による取組み、社会

経済情勢、市民ニーズ等を

踏まえた事業 

自主事業 4 10 164 112 52 0 1 

共催事業 1 2 35 26 9 0 0 

合計 5 12 199 138 61 0 0 
   男女参加比率 69.3％ 30.7％ 0％  
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種別 区分 本数 回数 
参加状況（人） 保育 

利用 参加者数 女 性 男 性 その他 
１－（１）－ア 
⑦市が定める男女共同参画推

進週間に関連した、男女共

同参画意識の普及高揚を図

ることを目的とした事業

【ソレイユフェスタ２０２

１一環事業】※ 

自主事業 1 1 54 49 5 0 0 

合計 1 1 54 49 5 0 0 

男女参加比率 90.7％ 9.3％ 0％ 

※Ｐ７で掲載した事業のうち、再掲以外の事業（であいの広場 パネル展示「気づく わかる 発見！ジェ

ンダー」）のみを掲載 

 

種別 区分 本数 回数 
参加状況（人） 保育 

利用 参加者数 女 性 男 性 その他 

１－（１）－ウ 
④市民企画セミナーの実施 

自主事業 1 2 5 5 0 0 0 

合計 1 2 5 5 0 0 0 

男女参加比率 100％ 0％ 0％ 
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１．管理業務の実施状況 
（２）センターの施設の利用の承認等に関する業務 
 
ア 利用の承認、利用の制限、利用の承認の取消し等に関する業務 
・利用の承認：２，４４１件（専用利用 ２，００２件、個人利用 ４３９件） 

・利用の制限：０件（専用利用 ０件、個人利用 ０件） 

・利用の承認の取消し：０件（専用利用 ０件、個人利用 ０件） 

 
イ 特別な設備等の使用等の承認に関する業務 

・特別な設備等の使用等の承認：０件（主な理由：－） 

 
ウ 入館の制限等に関する業務 
・入館の制限等：０件（主な理由：－） 

 
エ 販売行為等の許可に関する業務 
・販売行為等の許可：１２７件（主なもの：物品の販売、広告） 

 
オ 使用料の徴収、納付に関する業務 

・使用料の徴収状況 

合計 専用利用分 個人利用分 

件数 金額 件数 金額 

 

件数 金額 
窓口 Ｓネット 

件数 金額 件数 金額 

2,441 7,454,572 2,002 7,366,772 1,064 6,021,172 938 1,345,600 439 87,800 
 

 
カ 使用料の減免、還付の受付などに関する業務 
・還付申請書の受付：３８件 

 
キ 原状回復に係る事務の執行及びこれに要した費用の徴収に関する業務 
・原状回復に係る事務の執行 ： ０件（主なもの：－） 

・費用の徴収額：０円 

 
ク 施設利用者への市営駐車場回数駐車券の交付に関する業務 
セミナールーム１～６の利用者等に対し、駐車券を交付した。 

・１５０円券：２，３４３枚 

・３００円券：２，７７８枚 
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１．管理業務の実施状況 
（３）センターの施設等の維持管理に関する業務 
 
ア 男女共同参画推進センターの休館日の設定に関する業務 
① 休館日及び施設休止日 

月 日 休館等の事由 

４月 ２６日（月） 指定管理者の設定による休館（偶数月の第４月曜日） 

６月 ２８日（月） 指定管理者の設定による休館（偶数月の第４月曜日） 

８月 
２３日（月） 指定管理者の設定による休館（偶数月の第４月曜日） 

６日（金）～３１日（火） 【休止】新型コロナウイルス感染症に係る緊急事態宣言

を受けた施設休止（市の方針による休止）（注） ９月 １日（水）～３０日（木） 

１０月 ２５日（月） 指定管理者の設定による休館（偶数月の第４月曜日） 

１２月 
２７日（月） 指定管理者の設定による休館（偶数月の第４月曜日） 

２９日（水）～３１日（金） 条例に基づく休館 

１月 １日（土）～ ３日（月） 条例に基づく休館 

２月 
１８日（金） シティ・プラザはしもとの全館停電に伴う臨時休館 

２８日（月） 指定管理者の設定による休館（偶数月の第４月曜日） 

（注）休止期間中も、電話対応（９時～１７時）は継続 

② 開館時間：９時～２２時 ※新型コロナウイルス感染拡大防止のため、開館時間の変更あり 

 
イ 男女共同参画推進センターの施設等の日常的な維持管理、秩序保持 

① 施設概要 

エリア 名称 定員 面積 設備等 供用時間 

であいの 

ゾーン 

であいの広場（コミュニティゾ

ーン、スタディゾーン） 
－ 182 ㎡  

９時～２２時 
情報コーナー － 96 ㎡ 図書、行政資料 

プレイランド － 67 ㎡  

ミーティングルーム － 24 ㎡  

やすらぎの 

ゾーン 
女性相談室 － 40 ㎡  － 

まなびの 

ゾーン 

（有料） 

セミナールーム１ 180 人 244 ㎡ スクリーン 等 

９時～２２時 

セミナールーム２ 75 人 110 ㎡ スクリーン 等 

セミナールーム３ 24 人 44 ㎡  

セミナールーム４ 24 人 42 ㎡  

セミナールーム５（食工房） 30 人 142 ㎡ 調理台 

セミナールーム６（生活工房） 30 人 59 ㎡ 工作台、流し 

その他 更衣・シャワールーム － 70 ㎡ ロッカー 

 ＊新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、「時短開設」及び「定員半数」とした期間あり 
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② 有料施設（使用料） 

（専用利用の場合の基本使用料） 

    区 分 

室 名 

午 前 

（９時～１２時） 

午 後 

（１３時～１７時） 

夜 間 

（１８時～２２時） 

全 日 

（９時～２２時） 

セミナールーム１ ３，８００円 ５，３００円 ５，８００円 １４，９００円 

セミナールーム２ １，８００円 ２，５００円 ２，７００円 ７，０００円 

セミナールーム３ ８００円 １，０００円 １，１００円 ２，９００円 

セミナールーム４ ８００円 １，０００円 １，１００円 ２，９００円 

セミナールーム５ ２，８００円 ３，８００円 ４，２００円 １０，８００円 

セミナールーム６ １，０００円 １，４００円 １，５００円 ３，９００円 

 （個人利用の場合の使用料） 

    区 分 

室 名 

午 前 

（ ９ 時 ～ １ ２ 時 ） 

午 後 

（１３時～１７時） 

夜 間 

（１８時～２２時）

セミナールーム５ 

（食工房） 

●利用可能区分：金曜日・毎日夜間 

●使 用 料：各区分ごとに１人２００円（小学生以上） 

セミナールーム６ 

（生活工房） 

●利用可能区分：水曜日・金曜日 

●使 用 料：各区分ごとに１人２００円（小学生以上） 

＊新型コロナウイルス感染症拡大防止のため、「時短開設」及び「定員半数」とした期間あり 

③ 有料施設の利用方法 

 （専用利用）① 申請期間内に来館し、使用料を全額納付する。（受付時間：９時～１７時） 

       ② さがみはらネットワークシステム 

 （個人利用）利用日当日に来館し、使用料を納付する。（受付時間：９時～２１時３０分） 

④ 新型コロナウイルス感染症拡大防止に伴う施設休止等  

期間 開設状況 利用制限 

４月１日（木）～４月１９日（月） 

（令和３年３月２２日（月）～） 
時短（２１時まで） 

●定員半数 

●午後５時まで： 

情報コーナー、スタディゾー

ン、コミュニティゾーン、ミー

ティングルーム 

●利用不可： 

 更衣・シャワールーム、プレイ

ランド 

４月２０日（火）～８月５日（木） 時短（２０時まで） 

８月６日（金）～９月３０日（木） 休止 ― 

１０月１日（金）～１０月２４日（日） 時短（２１時まで） 

●定員半数 

●午後５時まで： 

情報コーナー、スタディゾー

ン、コミュニティゾーン、ミー

ティングルーム 

●利用不可： 

 更衣・シャワールーム、プレイ

ランド 

１０月２５日（月）～１２月６日（月） 通常（２２時まで） ●定員半数 

１２月７日（火）～３月３１日（木） 通常（２２時まで） なし 

  ＊令和２年６月１９日（金）より、施設利用者に「感染予防対策チェックシート」の記入を求めている。  
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⑤ 管理運営体制 

 

 

 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
  

 
 
 
 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

【ソレイユさがみ運営事務局】 

館長    １名 

次長    １名 

事務員   ４名 

事務補助員  ８名 

管理代行員  ８名 

※事務補助員と管理代

行員の兼務 ３名 

○ 施設管理事務(施設の貸出、図書の貸出、窓口受付等)など 

○ 運営委員会の開催事務 

○ ３事業委員会等の開催事務 

○ 講座等事業実施業務 

○ 登録団体等の活動支援業務 

○ 職員研修の実施業務 

○ 事業概要（年報・月報）、各種事業報告 

○ 管理運営に係わる庶務・財務・経理事務 

○ 人権・男女共同参画課との連絡調整 

【登録団体連絡会】 

○活動の充実と施設の適切な利用促進 

○「実行委員会」による男女共同参画 

推進週間事業の実施 

（今年度は、３委員会委員、市民ボラ

ンティア、職員、サーラ会員で実施） 

【ソレイユさがみ運営委員会】 

○ 管理運営に関わる事業計画等の企画・立案、評価検討など 

○ 適正な施設管理の遂行と利用促進 

○ 市民企画講座の審査と助成決定 

要望・連携 

【企画事業委員会】 ・・・ 講座等の企画、運営など 

【情報委員会】 ・・・・・ 情報コーナーの運営、情報誌の発行、パネル展示など 

【交流事業委員会】 ・・・ さんかくサロン・さんかく広場・子育ておしゃべりサロンの開催など 

(ＮＰＯ法人男女共同参画さがみはら会員、個人会員と市民ボランティア) 

特定非営利活動法人男女共同参画さがみはら（ＮＰＯ法人サーラ） 

理 事 会 
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⑥ 職員研修の実施 

 ・「地域における男女共同参画推進リーダー研修」オンデマンド版 

 ・上映会とトーク～家族って何？トランスジェンダーの青山学院大学教員とその家族が語る～ 

 ・パソコン操作実践活用講座 パワーポイントで簡単資料作成 

 ・図書館職員専門研修 

⑦ 消防訓練の実施 

１回（令和３年１１月２４日（水） 地震及び火災発生を想定した避難訓練） 

⑧ 新型コロナウイルス感染症防止のための環境整備 

＜施設利用者に対する感染防止策＞ 

 ・空気循環式紫外線空気清浄機を設置した。 

・自動消毒噴霧器付ＡＩサーマルカメラを設置した。 

・アクリルパーテーションを設置した。 

・施設利用者に対し、「感染予防対策チェックシート」の記入を求めた。 

＜施設内等の消毒＞ 

 ・貸館後の室内消毒（紫外線照射、アルコール消毒）を行った。 

 ・貸出物品の消毒（紫外線照射、アルコール消毒）を行った。 

＜指定管理者事業（講座等）実施にかかわる感染防止策＞ 

 ・ＷｅｂセミナーやＷｅｂ会議を開始した。 

 ・講座等実施スペース及び使用物品の消毒（紫外線照射、アルコール消毒）を行った。 

 ・講師や参加者の手指消毒及び検温を徹底した。 

 ・飛沫感染防止対策として、必要に応じて講師や参加者席にアクリルパーテーションを設置した。 

 

 
ウ 備品、設備、器具等（市で設置の自動体外式除細動器含む）の点検、軽微な修繕 
・日常的に備品等の点検を行い（ＡＥＤは毎日）、必要に応じて部品交換等を行った。 

 
エ 消耗品の管理 
・所定の場所に消耗品を保管し、適切に在庫管理を行った。 

・在庫状況や消耗品の必要性について確認又は検討した上で、必要に応じて追加購入等を行った。 

 
オ 利用統計等の作成（毎月） 
・当月分の施設の利用状況に係る統計（利用者数、利用率等）を作成し、翌月１０日までに市に報告した。 
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１．管理業務の実施状況 
（４）利用の促進に係る業務 

 
施設及び事業の広報・ＰＲ及び利用者サービスの向上等に関する事業 
自動販売機の設置 
・行政財産の目的外使用許可による設置 

・使用料：２０，９７３円 
 
「さがみはらネットワークシステム」の利用促進 
・窓口においてさがみはらネットワークシステムの紹介や説明等を行った。 
 
電光掲示板による利用情報の提供 
・入口に設置した電光掲示板にその日の施設の利用状況等を表示し、情報提供を行った。  

事業チラシやフリーペーパーへの情報掲載による情報提供 
・事業に関する情報を広く周知するため、施設内（エレベータ前、ショーウインドウ、パンフレットスタ

ンド）や各公共施設への事業チラシの掲示・配架を行った。 
・タウンニュース等のフリーペーパーへ講座等の開催情報を掲載した。  

プレイランドの遊具の新設等 
・子どもたちが興味を引くような室内装飾を行った。 

・親などから参考意見をもとに、滑り台の新規設置やおもちゃの追加を行った。  

ホームページから講座等参加申し込みシステムの構築 
・これまでの電話や窓口での講座等への参加申し込みだけでなく、ホームページからも申し込みができる

システムを構築し、より講座等に参加しやすい環境整備を行った。  

オンライン（Zoom）による事業実施（全３講座） 
・ソレイユさがみ登録団体であるからふるテラスや、橋本地域包括支援センターとの共催事業等におい

て、オンライン講座を開催した。 
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２．センターの利用状況 
（１）利用者数 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

セミ1 セミ2 セミ3 セミ4 セミ5 セミ6 セミ5 セミ6

4月 3,522 3,471 1,935 602 333 308 86 207 51 21 30

5月 2,772 2,736 1,080 666 328 317 88 257 36 1 35

6月 2,396 2,360 789 490 347 411 123 200 36 3 33

7月 3,107 3,061 1,248 747 335 377 125 229 46 7 39

8月 502 500 221 155 23 52 7 42 2 0 2

9月 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

10月 7,947 7,871 5,999 755 307 399 105 306 76 27 49

11月 6,389 6,341 4,168 925 385 392 144 327 48 7 41

12月 4,350 4,307 2,677 781 249 293 83 224 43 16 27

1月 3,846 3,825 1,905 555 559 332 266 208 21 4 17

2月 9,974 9,943 8,304 637 189 346 286 181 31 14 17

3月 9,717 9,668 7,584 941 268 422 192 261 49 21 28

合　計 54,522 54,083 35,910 7,254 3,323 3,649 1,505 2,442 439 121 318

月平均 4,544 4,507 2,993 605 277 304 125 204 37 10 27

前年合計 20,132 19,770 8,082 4,596 2,451 2,546 586 1,509 362 98 264

前年月平均 1,678 1,648 674 383 204 212 49 126 30 8 22

計 計
合　　計

専用利用分 個人利用分

■うち、施設休止期間の利用者数（既に入っている予約のうち、市が認めたものは特例的に使用可能）

合計 セミ1 セミ2 セミ3 セミ4 セミ5 セミ6

8月6日～31日 209 14 103 9 9 55 19

9月1日～30日 192 12 57 28 33 62 0

合計 401 26 160 37 42 117 19

※施設休止期間中の特例的な利用者を含む。 
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２．センターの利用状況 
（２）利用率 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

可能
回数

利用
回数

利用率
可能
回数

利用
回数

利用率
可能
回数

利用
回数

利用率
可能
回数

利用
回数

利用率
可能
回数

利用
回数

利用率
可能
回数

利用
回数

利用率
可能
回数

利用
回数

利用率
可能
回数

利用
回数

利用率

４月 87 54 62.1% 87 43 49.4% 87 55 63.2% 87 49 56.3% 49 7 14.3% 60 27 45.0% 457 235 51.4% 0.0% 58 13 22.4%

５月 93 59 63.4% 93 49 52.7% 93 53 57.0% 93 47 50.5% 55 9 16.4% 69 31 44.9% 496 248 50.0% 0.0% 62 28 45.2%

６月 87 44 50.6% 87 45 51.7% 87 59 67.8% 87 60 69.0% 51 15 29.4% 60 30 50.0% 459 253 55.1% 37.9% 58 17 29.3%

７月 93 69 74.2% 93 64 68.8% 93 59 63.4% 93 56 60.2% 54 13 24.1% 66 32 48.5% 492 293 59.6% 50.4% 62 12 19.4%

８月 15 11 73.3% 15 9 60.0% 15 5 33.3% 15 8 53.3% 10 1 10.0% 12 7 58.3% 82 41 50.0% 45.5% 15 4 26.7%

９月 0 0 ー 0 0 ー 0 0 ー 0 0 ー 0 0 ー 0 0 ー 0 0 ー 51.5% 0 0 ー

１０月 90 90 100.0% 90 57 63.3% 90 74 82.2% 90 57 63.3% 51 10 19.6% 63 39 61.9% 474 327 69.0% 57.4% 90 34 37.8%

１１月 90 90 100.0% 90 64 71.1% 90 75 83.3% 90 63 70.0% 54 17 31.5% 66 42 63.6% 480 351 73.1% 56.3% 90 22 24.4%

１２月 80 80 100.0% 80 59 73.8% 80 59 73.8% 80 49 61.3% 47 10 21.3% 56 32 57.1% 423 289 68.3% 58.5% 80 16 20.0%

１月 84 84 100.0% 84 50 59.5% 84 61 72.6% 84 47 56.0% 54 30 55.6% 60 31 51.7% 450 303 67.3% 35.2% 84 17 20.2%

２月 78 78 100.0% 78 56 71.8% 78 60 76.9% 78 50 64.1% 48 34 70.8% 57 31 54.4% 417 309 74.1% 0.0% 78 34 43.6%

３月 93 93 100.0% 93 66 71.0% 93 70 75.3% 93 63 67.7% 55 18 32.7% 60 36 60.0% 487 346 71.0% 45.9% 93 25 26.9%

合　計 890 752 84.5% 890 562 63.1% 890 630 70.8% 890 549 61.7% 528 164 31.1% 629 338 53.7% 4,717 2,995 63.5% 51.2% 770 222 28.8%

R2実績

ミーティングルームセミナールーム１ セミナールーム２ セミナールーム３ セミナールーム４ セミナールーム５ セミナールーム６ 合　　　計

○施設休止期間の利用回数（既に入っている予約のうち、市が認めたものは特例的に使用可能）

3.8.6
～8.31

3.9.1
～9.30

※上記の値については、通常の施設利用率の算定には含まない。

セミナールーム６ 合　　　計セミナールーム１ セミナールーム２ セミナールーム３ セミナールーム４ セミナールーム５

2 16

1 3 3 5 5 0 17

1 6 1 1 5

合　　計 33
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３．使用料の収入実績 
（１）使用料収納状況 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

● 収納状況

件数 金額 件数 金額

4月 233 500,884 182 490 ,684 123 426,934 59 63,750 51 10 ,200

5月 215 450,659 179 443 ,459 107 347,859 72 95,600 36 7 ,200

6月 202 398,789 166 391 ,589 98 298,839 68 92,750 36 7 ,200

7月 209 488,954 163 479 ,754 106 427,604 57 52,150 46 9 ,200

8月 87 123,145 85 122 ,745 26 54,045 59 68,700 2 400

9月 69 574,337 69 574 ,337 24 537,637 45 36,700 0 0

10月 296 1,041,296 220 1 ,026 ,096 117 852,046 103 174,050 76 15 ,200
1 5 ,2 0 0

11月 215 751,838 167 742 ,238 104 664,138 63 78,100 48 9 ,600

12月 227 807,590 184 798 ,990 104 689,440 80 109,550 43 8 ,600

1月 204 898,855 183 894 ,655 79 712,755 104 181,900 21 4 ,200

2月 229 868,545 198 862 ,345 77 663,745 121 198,600 31 6 ,200

3月 255 549,680 206 539 ,880 99 346,130 107 193,750 49 9 ,800

合　計 2,441 7,454,572 2,002 7 ,366 ,772 1,064 6,021,172 938 1,345,600 439 87 ,800

窓口：Ｓネット（割合）

窓口受件数 金額

合計

82% 18%

金額

専用利用分 個人利用分

Ｓネット件数 金額 件数

● 還付受付

4月 5

5月 7

6月 5

7月 6

8月 0

9月 0

10月 2

11月 2

12月 1

1月 6

2月 3

3月 1

合計 38

件数

※還付受付件数は、窓口での受付件数のみ 
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４．管理経費の収支の状況 
（１）令和３年度収支決算書 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 支出は次ページ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

（税込、単位：円）

決算額（円)

6,694,879

17,869,907

6,256,345

99,500

205,547

1,000,000

32,126,178

　　雑収入 　前年度収支差額の繰越

　収入計　①

　　自主事業収入 　ゆめひろば（プチマルシェ）参加及び出店料等

●その他収入

　　受取利息収入・自販機収入 　受取利息収入・自動販売機設置による収入

　　指定管理料 　相模原市からの指定管理料

　　施設利用実績に伴う収入 　施設使用料

●事業収益

項　　目 備　　考

収
入

●受取助成金等

　　受取補助金
　指定管理者制度導入施設協力金（3,400,000円）
　指定管理者制度導入施設コロナ対策事業補助金（3,294,879円）

●受託事業収入
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 収入は前ページ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

決算額（円)

781,086

168,350

119,429

48,921

612,736

382,500

121,932

0

13,000

13,776

81,528

368,740

40,732

40,732

328,008

216,078

25,700

42,980

0

43,250

209,080

30,000

30,000

0

179,080

0

0

179,080

0

0

21,333,246

21,333,246

10,745,339

館長（常勤職員） 1,602,227

次長（常勤職員） 1,092,241

事務員（常勤職員） 8,050,871

　　　　法定福利費　 1,314,940

社会保険料 1,209,912

労働保険料 105,028

68,100

8,602,255

昼間（事務補助員） 5,322,200

夜間（管理代行員） 3,280,055

602,612

常勤職員 272,100

非常勤職員 330,512

5,741,854

5,741,854

0

239,830

1,126,638

17,380

117,215

86,722 　口座振込手数料

278,011

82,259

3,980

3,132,519

0

0

657,300

28,434,006

3,692,172　　　収支計　③　（①-②）

　　　　租税公課 　納付は特定非営利活動法人男女共同参画さがみはら

　支出計　②

　　　　備品等処分費

　　　　雑費

　　　　保険料 　普通傷害保険、動産保険

　　　　修繕費 　施設内器具修繕等

　　　　什器備品費 　空気循環式紫外線清浄機、ノートパソコン等

　　　　通信運搬費 　FAX代、ホームページ管理料、メール管理料、郵便料等

　　　　支払手数料

　　　　使用料及び賃借料 　 コピー・リソグラフ・自販機設置床使用料

　　     研修費

　　　　旅費交通費 　運営委員会、３委員会委員、ボランティア交通費、職員出張費

　　　　消耗品費 　アクリルパーテーション、非接触型体温計等

　　　　印刷製本費 　パンフレット・封筒印刷代

（５） 施設管理経費

　その他経費

　　　　賃金　（非常勤職員）

　基本@ 1,059×6ｈ

　基本@ 1,059×5h

　　　 通勤費　

　事務執行の責任者

　事務執行者　４名分

　健康保険料（介護あり）・厚生年金保険料・子ども子育て拠出金

　労災保険・雇用保険・一般拠出金

　　　　福利厚生費    あじさいメイツ会費・健康診断料

支
　
　
　
出

（４）　人件費

　人件費

　　　　給料手当 

　管理運営の責任者

　　　　消耗品費

　　　　雑費

　　　　旅費交通費

　　　　通信運搬費 　インターネット使用料（セミナールーム２・事務所用）、Wi-Fi使用料

　その他経費

　　　 　諸謝金

　　　　賃金(ｽﾀｯﾌ） 　ゆめひろば（プチマルシェ）スタッフ

　　　　賃金（保育士）

　　　　印刷製本費 　ニュースレター、ブックレビュー等

（３）男女共同参画に関する各種活動支援

　人件費

　　　　使用料及び賃借料 　パネル等賃借料

　　　　消耗品費 　パネル展賞品代・材料等、ニュースレター、図書消耗品等

　　　　旅費交通費

　　　　賃金(ｽﾀｯﾌ） 　ニュースレター作成スタッフ、ブックレビュー作成スタッフ

　その他経費

　　　　図書費 　情報コーナー貸出用図書、雑誌、DVD購入

（２）男女共同参画に関する情報の収集・提供

　人件費

　　　　雑費 　講師飲料水、材料費等

　　　　負担金 　ソレイユフェスタ事業費

　　　　旅費交通費
　サーラ企画講座、外部講師講座、さんかくサロン、小中学校等出前講座、
　子育ておしゃべりサロン

　　　　使用料及び賃借料

　　　　消耗品費 　事業開催用消耗品

　その他経費

　　　 　諸謝金 　サーラ企画講座、外部講師講座、小中学校等出前講座

　　　　賃金(ｽﾀｯﾌ） 　サーラ企画講座、外部講師講座、さんかくサロン、小中学校等出前講座

　　　　賃金（保育士） 　サーラ企画講座、外部講師講座

支
　
　
　
出

●事業費

（１）男女共同参画の普及啓発に関する事業

　人件費

項　　目 備　　考
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５．その他管理の実態を把握するために必要な事項 
 
◆管理運営コンセプト：「ゲストからスタッフへ・参加から参画へ」 

登録団体との共催事業で、オンラインによる「ＬＧＢＴｓ講演会」を開催。 
全国から参加があり、多様化する社会を啓発する機会となった。 

 
◆管理運営に係る成果指標の達成 

施設の貸館率   ６３．５ ％ 
講座参加者における男女共同参画意識の高揚につながったと考える人の割合 

     ８３．７ ％   
◆ＳＤＧｓ（持続可能な開発のための 2030 アジェンダ）におけるジェンダー 

平等と女性のエンパワーメントを達成するための取り組み 
多回数の事業を展開することで、人材育成を達成。審議会等への参画を希望する人材を発

掘した。 
 
◆女性の活躍・仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）の推進事業への取り組み 

「仕事と介護の両立支援セミナー」を地域包括支援センターと共催で、オンラインにて開
催した。 

 
◆若年層への男女共同参画意識の啓発事業の取り組み 
  大学生から見るジェンダー問題や理工系女子の可能性を伝えるパネルディスカッション

等を開催した。 
また、大学２校からインターンシップ実習生を受け入れ、男女共同参画推進センターの役割な
どを知っていただくとともに、情報コーナーのディスプレイや企画展示に主体的にかかわって
いただいた。身近なジェンダー問題を考える事業企画について、各種提案を受け、次年度実施
に向け連携している 
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【参考】ソレイユさがみのあゆみ 
（１）名称及び愛称 相模原市立男女共同参画推進センター（愛称：ソレイユさがみ） 

愛称については、呼びやすく、親しみのある施設となるよう、平成１１年５月から６月にかけて市民
公募を行った。その結果、２１３名、合計３２５点の応募があり、関係団体や学識経験者等で構成する、
愛称選考委員会で審査し決定した。 

＊ソレイユとはフランス語（Soleil）で太陽、ひまわりの意味があり、“夜明けのこない夜はない、い
つも心に太陽を”という希望が込められている。 

（２）基本理念 
「女性と男性の平等の達成と女性のエンパワーメントによる男女共同参画社会の実現」女性にも男

性にも、あらゆる世代に開かれた施設として、新たなパートナーシップの創造を目指す。 
（３）４つの役割と５つの機能 

［４つの役割］  ①女性と男性の平等に基づく新たなパートナーシップの確立 
 ②女性のエンパワーメントの支援 
 ③多様化するライフスタイルや新たなライフステージへの対応 
 ④女性問題に関する情報のネットワーク 

［５つの機能］ ①学習機能 
 ②相談機能 
 ③女性問題に関する情報の収集と提供の機能 
 ④自主的活動への支援と交流の機能 
 ⑤気づきの機能 

（４）設立経過 
平成３年 「さがみはら女性計画」におけるめざす方向として、「さがみはら・女と男の自

立と共同参加を進める総合拠点づくり」を位置付ける。 
平成７年 「さがみはら女性計画後期実施計画」における重点プロジェクトとし 

て、女性センター建設計画の推進」を位置付ける。 
平成８年 橋本駅北口地区市街地再開発事業における公共床整備事業の中で、女性センター

を整備する方向を確認 
平成９年  ５月 さがみはら女性計画推進協議会に「基本構想策定」を諮問 
平成 10 年 ３月 さがみはら女性計画推進協議会が「基本構想」について答申 
平成 10 年 ８月  再開発ビル建設着工 
平成 11 年 ３月 「（仮称）女性センター基本計画 」策定 
平成 12 年 ２月 再開発ビル商業棟・駐車場棟完成 

４月 シティプラザはしもと開設（4 月 17 日開館） 
平成 16 年 ４月 
～平成 18年３月 

指定管理者「特定非営利活動法人 男女共同参画さがみはら」   
（通称ＮＰＯ法人サーラ）による管理運営開始 (第１期 ２年間) 

平成 18 年 ４月 
～平成 21年３月  

指定管理者「特定非営利活動法人 男女共同参画さがみはら」   
（通称ＮＰＯ法人サーラ）による管理運営開始 (第２期 ３年間) 

平成 21 年 ４月 
～平成 26年３月 

指定管理者「特定非営利活動法人 男女共同参画さがみはら」   
（通称ＮＰＯ法人サーラ）による管理運営開始 (第３期 ５年間) 

平成 26 年 4 月 
～平成 31 年 3 月 

指定管理者「特定非営利活動法人 男女共同参画さがみはら」   
（通称ＮＰＯ法人サーラ）による管理運営開始 (第４期 ５年間) 

平成 31 年 4 月 
～令和 6 年 3 月 

指定管理者「特定非営利活動法人 男女共同参画さがみはら」   
（愛称ＮＰＯ法人サーラ）による管理運営開始 (第５期 ５年間) 

 


