
※ワークショップの詳細は裏⾯をご確認ください。

小山公園ニュースポーツ広場では、施設の⽼朽化に
伴って改修することを計画しています。

「あらゆる世代が楽しめるシンボルとなるアーバン
スポーツの拠点づくり」というコンセプトを実現
するため、みなさんもワークショップに参加
しませんか。

申込
方法

oyamapark_ws@shinnihon-cst.co.jpへ下記事項を記載しメールにて応募
①氏名、②連絡先(メールアドレス)、
③公園の主な利⽤⽬的(スケートボード、3on3バスケットボールなど)
※個人情報につきましてはワークショップに関するご連絡以外には使用致しません。
（委託業者 (株)新⽇本コンサルタントがとりまとめを⾏います。）
※募集締切︓令和4年11月7日(月)

第２回

小山公園ニュースポーツ広場
ワークショップ開催

スケジュール（予定）
19︓00 開会
19︓05 第1回ﾜｰｸｼｮｯﾌﾟのおさらい
19︓15 ｱﾝｹｰﾄ結果の共有
19︓25 計画（案）の説明
19︓45 ｸﾞﾙｰﾌﾟﾜｰｸでの意⾒交換
20︓45 発表・講評
21︓00 閉会

“あらゆる世代が楽しめるシンボルとなるアーバンスポーツの拠点” へ

(19︓00〜21︓00)
会場︓けやき会館 2階職員研修所大研修室

（相模原市中央区富⼠⾒6-6-23 ）

小山公園ニュースポーツ広場

応募⽤メール
アドレスQRコード

※QRコードは株式会社デンソーウェーブの登録商標です。

2022.11.11 Fri

http://#


小山公園ニュースポーツ広場の改修に向けたワークショップの開催

ワークショップ全体概要
（１）開催期間︓令和４年９月〜令和５年１月までの間

（２）開催回数︓全３回
※参加可能な回のみ参加でもかまいません。

（３）募集人数︓２０〜３０人程度（５〜６名の３〜５グループを想定）

（４）各回の概要

回数 想定時期 議題(案)

第１回
令和４年９月２日(金)

(19：00～21：00)

・意見や要望の抽出、整理

・整備方針の説明

・参加者による計画案の作成

第２回
令和4年11月11日(金)

(19：00～21：00)

・計画案細部の調整

・維持管理、利用マナーやルールの協議

第３回 令和5年１月下旬頃
・最終計画案の確認

・維持管理、利用マナーやルールの最終案の確認

第2回ワークショップ概要
（１）開催⽇時︓令和４年11月11⽇（⾦）１９︓００〜２１︓００

（２）会 場︓けやき会館 ２階 職員研修所 大研修室

（３）募集人数︓⼩⼭公園ニュースポーツ広場ご利用者の皆さまや各種競技の有識者などを
中⼼とした２０〜３０人程度（５〜６名の３〜５グループを想定）

（４）応募⽅法︓oyamapark_ws@shinnihon-cst.co.jpへ下記事項を記載しメールにて応募
①氏名、②連絡先(メールアドレス)、③公園の主な利用⽬的(スケートボード、
3on3バスケットボールなど)
※個人情報につきましてはワークショップに関するご連絡以外には使用致しません。
（委託業者(株)新⽇本コンサルタントがとりまとめを⾏います。）

（５）協議⼿法︓グループワークによる意⾒交換や発表

（６）ワークショップの内容
議題(案) 内容(案)

・前回のおさらい

・アンケート結果

の共有

第1回ワークショップの内容についておさらいします。

また、ニュースポーツ広場にて実施したアンケート調

査の結果を報告し、情報の共有を行います。

・計画（案）の検討

司会者より計画（案）の説明を行います。計画（案）に

ついて参加者の皆さんと共有し、配置や規格など詳

細部分について意見交換を行います。

・維持管理、

利用マナー、

ルールの協議

現在のニュースポーツ広場において、維持管理や利

用マナー、ルールで問題となっていることについて意

見交換し、より良く利用できる施設を目指します。

お問い合わせ／(株)新⽇本コンサルタント 都市計画部 都市環境G TEL︓03-6802-8876

相模原市 市⺠局 スポーツ推進課(平⽇:8:30〜17:15) TEL︓042-769-8288

応募⽤メール
アドレスQRコード

※QRコードは株式会社デンソーウェーブの
登録商標です。

済

http://#

