
 

問合せ先 

○ハラスメント防止に関すること 

 コンプライアンス推進課 

 ０４２－７０７－７０４０ 

○経営層研修に関すること 

人材育成課 

０４２－７６９－８３３２ 

 

経営層研修「ハラスメント防止」を実施 

～ハラスメントの芽を摘む組織づくりを 

リーダー自らが学び直す～ 

 昨今、官民を問わず、様々なハラスメントに関する事案が報道され、社会的関心が高ま

っていることなどを受け、市長をはじめとする経営層を対象としたハラスメント防止研修

を実施します。 

 組織をマネジメントする経営層が率先して学び、自ら実践するとともに、誰もが尊重さ

れる、より働きやすい組織づくりに取り組みます。 

 

１ 日時 

  令和７年７月１１日（金）９時４５分から１０時４５分まで 

２ 場所 

  市民会館２階「第２大会議室」（相模原市中央区中央３－１３－１５） 

３ 対象者 

  市長、副市長、教育長、代表監査委員、局長級・部長級職員 

４ 講師 

  津野 香奈美 参与 

（神奈川県立保健福祉大学大学院 ヘルスイノベーション研究科 教授） 

５ 研修概要 

  ハラスメントの芽を摘む組織づくりをテーマとし、上司がハラスメントを引き起こす

メカニズムや、上司が果たすべき役割などについて、経営層が理解を深める。 

６ 取材について 

  取材を希望する報道機関におかれては、７月１０日（木）正午までに人材育成課へ御

連絡ください。 

 

 

令 和 ７ 年 ７ 月 ４ 日 
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